AKADEMIET

Eit kontaktpunkt for dei som enskjer & bu, leve og jobbe i
Nordfjord
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Vi viser til elektronisk utfylt melding motteken 17.03.2020 med g g P

referansenummer 2020 0022 5501 54 og saksnummer 2020/679860 for:

Namn/feretaksnamn: NORDFJORDAKADEMIET . . . ' _

Adresse : Hegrevegen 1 Ein spire ut frd Nordfjord Opplaeringskontor.
7 TRYN

Org.form: Foreining/lag/innretning Mars 2020 - eit A4 ark med ein ide.

Eininga er registrert i Einingsregisteret med organisasjonsnummer

924 378 492. i

Registerutskrifta viser kva for opplysningar Einingsregisteret J Mangel péi folk Og store UthI’dl’iﬂgOl’ med rekruttering.

har registrert. Opplysningane blir stdande i Einingsregisteret til vi I

far melding om endring eller sletting. Ver vennleg og ta kontakt med e 4 V5 som reiser ut fr&d Vestlaondet for & tgo h@gare UtdOﬂﬂiﬂg

Einingsregisteret dersom nokon av dei registrerte opplysningane er

feil.

kiem ikkje tilbake

I etterkant av nyregistreringa blir enkelte andre opplysningar

registrert, blant anna ei undereining med eit eiga organisasjons- « Eldre befolkning og mange skal av med pensjon innan kort tid
nummer og naringskode. Du har gratis tilgang til oppdatert register-

UtSkrift Via tenesta "PI‘OdU]‘(ter Og tjenestef fra Br@nﬂ@ysund- ° /\/\Onge| pé kompetgmse er (\:)g v|| b'l det mest krltlgke for VIdOr—e
registrene" i www.altinn.no. Dei fleste registrerte opplysningane kan

du ogsd sja ved & nytte oppslagstenesta "Negkkelopplysninger fra

utvikling

« Konsekvensen er at mange bedrifter i dag md seie nei til
oppdrag eller ikkje kan ta ut det potensiale dei har til vekst og
utvikling
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Ungdommen i fokus

VI SKAL AUKE KOMPETANSEN OM A VELJE NORDFJORD SOM ARBEIDSSTAD
Nordfjordakademiet skal Tolgje ungdomane vare giennom heile opplaeringslepet og inn i
yrkeslivet. Vi set kvar einskilt individ i Tokus og har som mdal & byggje opp kompetansen deira

0d dei valmoglegheitene dei har i livet sitt, med utgangspunkt i det lokale yrkeslivet |
Nelgeljlelge}
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Kven er vi?

3 tilsette | Nordfjordakademiet
9 tilsette i Nordfjord opplaeringskontor

Samarbeid med 5 kommunar i Nordfjord (Stryn. Stad,
Mdloy, Bremanger og Gloppen)

Representerer stolt neeringslivet med tilsaman over 90
medlemsbedrifter

* Rekruttering skal bli eit luksusproblem i Nordfjord

e Gi ungdommen den beste leeretida i verda

e Auke kompetansen til ungdommen var nar det gjeld val av
yrker og moglegheiter i eigen region

« Halde kontakt med ungdommen som reiser ut for a jobbe,

studere eller oppleve verden med mal om at dei kjem tilbake

e Ta vare pa og fglgje opp dei som vil til Nordfjord - den beste

plassen a leve, bu og jobbe!
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Alt vi gjer er Tfor & framsnakke det gode

Satsingar
. . ’P naeringslivet, joblbmoglegheitene og kvifor det
K\/Q gJ ( E r \/‘ er godt 4 bu, leve. og jobbe i Nordfjord!

Jakta pa Superlaering Nordfjord Alumni f§ Sosial tilknytning | Heia Nordfjordl!

Superkreftene

Kunnskap Fagarbeider Rekruttering Arrangement Framsnakk
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Superkreftene!

Fr& barnehage til arbeidsliv

Nasjonal Pilot? 1 mill fré VLFK | 2024 . . -

Feireklubb - 350 born har deltatt
Felles 10. klasse arrangement i Operahuset Nordfjord

RAdgiver-turar ut i neeringslivet

Samarbeid pa tvers av kommunegrensene slik at det blir mindre tilfeldig og meir
systimatisert kva borna i regionen far leere om lokalt nzeringsliv, yrker og
moglegheiter uahvengig av sterrelse péa skulen, bygda eller resursane tilgjenegleg. -
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NORDFJORD

Nordfjord
Alumni

1000 ¥+ medlem i Nordfjord alumni .

500 er studentar i studielop.
100 + harvihjelpt heim til Nordfjord!

50 -I-/— aktive jobbsakjerar vi felgjer opp.
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Topptur | Nordfjord!

Tysdag 26. mars 2024 arrangerer vi topptur i Nordfjord for studentar.
Vi @nskjer a skape eit sosialt arrangement der studentar og bedrifter blir bedre kjent, samt & vise fram dei flotte
rammene som naturen i Nordfjord gir.

Vi vil besake ein vakker fjelltopp i lokalomradet pa tysdagen.

Det er og lagt opp til at vi vil ha det sosialt fer og etter topptur

Vi legg ikkje opp til nokon krevjande topptur - vi vil ha fokus pa det sosiale og a bli kjent slik at flest mogeleg kan
vere med &

Her kan du lese om fjorarets tur:

Tentativt program:

Mandag 25. mars: Innsjekk ettermiddag/kveld for a bli kjent og ha det sosialt.

Tysdag 26. mars: Frukost, topptur/fjelitur med mat, middag og NordfjordTreffet pa kvelden - representantar fra
bedrifter blir med heile denne dagen.

Onsdag 27. mars: Utsjekk og kanskje ein topptur til for dei som er ivrige :)

Stad: Nordfjord Folkehagskule, Gloppen

Pris: Gratis (ma ordne med utstyr og transport til og fra Gloppen)
Aldersgrense: 18 ar

Ein ma ha eige utstyr (vi vil ha skredsekjar til utieige til dei som ikkje har).

Vi vil velge ut 30-40 deltakarar ut fra kva bedrifter som er med og kva studie/interesse studentane har.
Det er inga bindande pamelding men meld interesse under og kryss fingrane for at du far bli med!

Sjekkliste for du meter pa Nordfjord Folkehagskule:

- At sko passar og tvil om gnagsar ta med sportstape og compeed!
- Test utstyr fer du kjem

- Oppdatert CV??

Tips til pakkliste:

- Solbriller og solkrem ==

- Turutstyr (ski/splitboard, stavar, hjelm, aplinbriller, sko, fellar)
- God sekk (minst 40 liter) med: spade og sekestang
- Skredseker

- Badetoy til badstu og/eller badestamp

- Sportstape og compeed

- Ullundertay og ekstra klesbytte

- Tykkere ull som mellomlag

- Vindtett jakke og bukse

- Lue, hals, hansker eller vindvotter med ullvotter inni
- Sitteunderlag

- Ferstehjelpsutstyr

- Mobiltelefon med varsom-appen

For dei som gnskjer det er det gode mogelegheiter for a ga pa topptur bade mandag og onsdag i tillegg til
tysdagen.

Om ein har lyst pa tips, er det berre 4 kontakte oss og vi vil sette deg i kontakt med folk som har peiling &

Toppturen blir arrangert av ein erfaren guidar fra Nordfjord Folkehagskule som veit kvar vi finn den beste sngen!
Det forventast at du har eit grunnleggande niva for topptur og at du har eige skiutstyr.

Viss du har behov for a lane skredutstyr, spade eller sgkestang, vennlegast merk dette i pameldinga.

Om du har nokon allergiar, gje tilbakemelding om det.
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VI Motes

NordfjordTreffet

Karrieremesser Bergen, Trondneim,
Alesund, Sogndal, Forde

U40 Nordfjord - Stad Vekst
Nordfjordtreft i byane

Digi-treff

N Representerer stolt
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GLOPPEN

26 .MARS
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BLI MED PA NORDFJORDS ST@RSTE
REKRUTTERINGSMESSE |

TRIVSELSHALLEN

MINGLING MED PRIVAT OG OFFENTLEG
NZERINGSLIV FRA HEILE NORDFJORD
UTDELING AV NORDFJDRDPRISEN
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DATO: 26. OKTOBER DATO: 31. AUGUST
» praksiserfaring » tumus ordniRGAESOMmerjohba TID: KL 18.00 - 20.00 TID: KL 18.00 - 20.00
» korleis er arheidsplassen? » kva mOglEgheiter har man? ’ STAD: DIGITALT PA TEAMS STAD: DIGITALT PA TEAMS
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Nettverk
med meining

Satsa du - satsa Vil

Mote alle 8. -10. klassingar i regionen

Mote alle VGS elevar Tor dei er ferdige

Mentor Program Nordfjord

Superleerlingar inn i nettverket

Hald kontakt med ungdommen vidare

Personleg oppfolging kvar 3 mnd. av jobbsakjaren
Oppdatert informasjon om jobbsokjaren

Vise fram kompetansen som er tilgiengelig.

Jobb til partner eller nr 2!
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l l < Representerer stolt
Historier

AKADEMIET F

““““utunmﬂ'ﬂ""‘“"“' TP TR

Q

‘f"‘E?gﬁjh'eldte Theg inni
Alumni tidleg i studi
lad i Nordfjord.”

Jobben i'Norconsul
heim til Nordfjord!




JOACHIM JOENSEN

"Eg har alltid ville flytta heim til

Nordfjord, det har vore eit mal.

AKADEMIET F

«Det starta med Tonje, ho fekk dominoen til a falle.
Sambuaren min fekk seg jobb far meg, ho byrjar i
heimetenesta. Det gar gjerne lettare & 14 jobb med
hennar utdanning. Eg matte leite litt meir, men etter
at eg kontakta Nordfjordakademiet og kom inn i

systemet deira og med det nettverket dei har, sa

skjedde alt nesten sjokkerande fort.»




Kompetanse
PIlOT
Nordfjord

. 3-Arig nasjonalt prosjekt

« Kompetansekartlegging
« Mest “uredde og kreative” piloten
. Tilsetting av ein Nordfjordpioner

« Nasa sin TRL - skala som utgangspunkt

- Ambisjon om & marknadsfore piloten som ein «oad-trip» |
Adopsjon av eit digitalt verktoy kalla MIND THE GAP fré Sverige (&

Etablering av studentstover!
Etablering og aktivering av eit Alumni-program

Visjon og etablering av eit studiesenter i regionen

Utvikling av eigen kompetanse-skala kalla «<KTS-modellen»




kKiem ein lengg

Oppfolging av strategiar og handlingsplanar rundt i
orosessen med rekruttering

Rekrutteringspakken til Bremanger | N | Q D

Synlegggjere felles merkevare i NORDFJORD VIRTUELLE CAMPUS

Framsnakking og gode historier - samarbeid med FF

J'Pan, r11 '-1|01

Tilby og legge til rette tor relevante kurs og wioe [ | G lopp

kompetansepdtyll (Inviro)

Jobbsakjerar i Nordfjord Alumni

Knyte kontakt med unge Tr&a kommunen (ferieklubb)

RAMTIDSFYLKE

Maloy Vekst

- Stad vekst

Ta imot dei som kjem til kommunen (tilflytterkontakt)



And one more thing...
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NORDFJORDKOMPANIET

FRA STYRKE TIL YRKE
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Superlcerlingar Studentar

; Born og unge
Medlemsbedrifter 0 til ?o Grg
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Andre tilsette
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Og husk - Ha det kjekj_t, skrytav kvarandre og torr-a tenke stort. Det kan |

umogeleg sla feil.




